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Pariquera - Açu, 08 de março de 2023. 

Ofício nº 080/2023 

Senhor Presidente. 

Com os nossos cumprimentos, venho por meio desta 

solicitar a Vossas Excelências a retirada do projeto de lei nº 08/2023 e a sua 

substituição por projeto de mesma numeração com as devidas alterações. 

Sem mais para o momento, meus sinceros agradecimentos 

e protestos de elevada estima e distinta consideração. 

    

    

Atenciosamente 

    

  

Wagner Banto da 

Prefeito 

Exmo. Sr. Vereador 

Milton Ticaca 

Presidente da Câmara Municipal 

Pariquera-Açu/SP 

“Deus Seja Louvado”
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PROJETO DE LEI Nº 08 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023 

“Altera os requisitos, referências e cria 

cargos para o Poder Executivo e dá 

outras providências”. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE PARIQUERA-AÇU, ESTADO DE SÃO 

PAULO FAZ SABER que a Câmara aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 

Artigo 1º - Fica ampliado o número de vagas do quadro de servidores para os 

seguintes cargos: 

1) 01 (um) cargo efetivo de Contador, aumentando o total de cargos para 02 

(dois), mantendo-se os demais requisitos; 

Il) 02 (dois) cargos efetivos de Pintor, aumentando o total de cargos para 04 

(quatro), mantendo-se os demais requisitos 

Artigo 2º - Fica alterada para 15 a referência do cargo de Tesoureiro, 

mantendo os demais requisitos. 

Artigo 3º - Fica alterada para 12 a referência do cargo de Mecânico, 

incluindo-se a exigência de curso de mecânica de automóvel, mantendo os demais 

requisitos. 

Artigo 4º — Fica alterada para 16 a referência do cargo de Contador, 

mantendo os demais requisitos. 

Artigo 5º - Fica alterada para 16 a referência do cargo de Engenheiro de 

Segurança do Trabalho, passando a carga horária para 40 (quarenta) horas semanais, 

mantendo os demais requisitos. 
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Artigo 6º - Fica alterada para 09 a referência do cargo de Motorista Categoria 

D, mantendo os demais requisitos. 

Artigo 7º - Fica alterada para 13 a referência do cargo de Assessor de 

Infraestrutura Urbana; mantendo os demais requisitos. 

Artigo 8º - Fica alterada para 13 a referência do cargo de Assessor de 

Infraestrutura Rural; mantendo os demais requisitos. 

Artigo 9º - Fica alterada para 08 a referência do cargo de Motorista, 

mantendo os demais requisitos. “ 

Artigo 10 - Fica alterada para 11 a referência do cargo de Operador de 

Máquinas, mantendo os demais requisitos. 

Artigo 11 — Fica alterada para 08 a referência do cargo de Escriturário e o 

grau de escolaridade que passa a ser ensino médio, mantendo-se as atribuições do 

cargo. 

Artigo 12 — Fica alterado o requisito para o cargo de Chefe de Regularização 

Fundiária, incluindo-se nível técnico na área de atuação ou tecnólogo, mantendo-se a 

referência e as atribuições do cargo. 

Artigo 13 - Ficam alterados os requisitos para o cargo de Médico Pediatra, 

passando a exigir o titulo de especialização em pediatria e registro no conselho de classe 

da especialidade, mantendo-se as atribuições e referência. 

Artigo 14 - Ficam alterados os requisitos para o cargo de Médico 

Ginecologista, passando a exigir o titulo de especialização em ginecologia e registro no 

conselho de classe da especialidade, mantendo-se as atribuições e referência. 
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Artigo 15 - Fica alterado o cargo de Ouvidor da Saúde para provimento em 

comissão, com grau de escolaridade nível superior, mantendo-se a referência e 

atribuições. 

Artigo 16 - Fica alterado o cargo de Assessor de Imprensa para provimento 

em comissão, com grau de escolaridade nível superior, mantendo-se a referência e 

atribuições. 

Artigo 17 - Fica criado o cargo de Diretor Executivo de Tributação, em 

comissão, requisito de escolaridade superior completo, referência nº 17, com as 

seguintes atribuições: chefiar, coordenar, orientar e fiscalizar as atividades exercidas pela 

unidade que lhe é subordinada, conforme código tributário do município e outras 

legislações vigentes; realizar classificação contábeis, apuração tributária, cálculo de 

impostos, conciliação de contas, elaboração de demonstração contáveis, criação de 

calendário fiscal, planilha de controle, realizar estudo com foco na modernização da 

administração tributária, controlar os procedimentos relativos à cobrança de débitos para 

com a Administração Municipal, promover as políticas de gestão tributária de lançamento 

e fiscalização dos tributos imobiliários, relativos ao IPTU, ITBI, Contribuição de Melhoria e 

Taxas de Serviços Urbanos analisar e proferir decisões nos processos administrativos 

tributários de sua competência, determinar a promoção e cobrança dos tributos 

municipais de maneira a atender as exigências estabelecidas no orçamento municipal e 

na Lei de Responsabilidade Fiscal, estabelecer diretrizes para viabilizar as atividades de 

lançamento e fiscalização do IPTU, ITBI, Contribuição de Melhoria e Taxas de Serviços 

Urbanos; gerenciar concessão e administração de benefícios de isenções ou outros 

benefícios estabelecidos em legislação específica; coordenar a atualização da Planta 

Genérica de Valores Imobiliários, nos métodos previstos pelo Código Tributário Municipal; 

manter intercâmbios com os cartórios de registros para obtenção matrículas e 

transcrições de imóveis para atualização cadastral de contribuintes; estabelecer 

relacionamento com outros departamentos e órgãos diversos fornecendo-se informações 

e documentos que visem implementações de ações do cadastro imobiliário 

incrementando atualização dos dados cadastrais; zelar pelo bom desempenho dos 

servidores, cobrando funções e realizando treinamentos; elaborar e analisar relatório 
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mensal das atividades do setor, encaminhando-o ao Diretor de Finanças sempre que 

necessário; executar outras atividades que lhe forem atribuídas na área de sua 

competência; assessorar o Prefeito nos assuntos relacionados à sua área de 

competência e atender e cumprir as normas do Departamento de Finanças e Controle 

Interno. 

Artigo 18 - Fica criado o cargo de Diretor Executivo de Planejamento, em 

comissão, requisito de escolaridade superior completo, referência nº 17, com as 

seguintes atribuições: realizar planejamentos e assessorar o Prefeito nos estudos e 

análises referentes à organização, implantação de políticas públicas, logística e a outros 

assuntos relacionados, tais como limitações financeiras, mão-de-obra disponível, estoque 

de materiais e distribuição, prioridade nas licitações, discutindo sobre esses assuntos 

para complementar suas observações e conclusões. Chefiar o processo de 

posicionamento estratégico, subsidiando o Prefeito e o Diretor de Planejamento em 

análises da gestão municipal. Assessorar a implantação e gestão de políticas e 

processos criando os fluxos da área. Realizar o levantando e análise de informações 

sobre os aspectos econômicos e financeiros, a fim de contribuir na elaboração das peças 

de planejamento para alcance dos objetivos de eficiência da gestão municipal. 

Artigo 19 - Fica criado o cargo de Diretor Executivo de Trânsito, em 

comissão, com requisito de escolaridade superior completo, referência nº 17, com as 

seguintes atribuições: Chefiar a gestão do SEMUTRAN, implementando planos 

programas e projetos; coordenar, supervisionar e acompanhar, quando for o caso, as 

atividades relacionadas às divisões e demais setores envolvidos pelo setor; desempenhar 

outras atividades, que por suas características se incluam entre suas atribuições; 

assessor o Prefeito quanto a mobilidade urbana do município, sugerindo políticas 

públicas; cumprir e fazer cumprir a legislação e as normas de trânsito, no âmbito de suas 

atribuições definidas em legislação municipal, no Código Nacional de Trânsito - 

CONTRAN, pelo Conselho Estadual de Trânsito - CETRAN e outros órgãos do Sistema 

Nacional de Trânsito que tenham prerrogativa legal para a criação e atribuição de 

delegação de competência; planejar, projetar, regulamentar e operar o trânsito de 

veículos, pedestres e animais; Coordenar a implantação e manutenção do sistema de 

sinalização de controle viário; coletar dados estatísticos e elaborar estudos sobre os 
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acidentes de trânsitos e suas causas; estabelecer, em conjunto com órgão de polícia de 

trânsito, as diretrizes para o policiamento ostensivo de trânsito; promover a educação de 

trânsito junto à rede de ensino do Município; promover campanhas educativas junto à 

população através do meios de comunicação social; promover cursos, eventos e 

atividades sobre temas específicos e outros que mantiverem relação com sua área de 

atuação; desempenhar outras atividades, que por suas características se incluam entre 

suas atribuições. 

Artigo 20 - Fica criado o cargo de Diretor Executivo de Almoxarifado, em 

comissão, com requisito de escolaridade superior completo, referência nº 17, com as 

seguintes atribuições: Chefiar a equipe e rotina de separação, estocagem e 

armazenamento de produtos; chefiar a conferencia de notas fiscal e pedido; gerenciar 

prazos de entrega dos produtos e qualidade, solicitar reposição de estoque; 

acompanhar pedido de compra da Prefeitura, administrar atendimento a requisições de 

materiais e controlar níveis de estoque; otimizar estocagem de material; acompanhar 

prazo de vencimento de validade dos materiais; registrar o uso e as perdas do estoque 

ou de equipamentos de manuseio; determinar métodos de armazenagem e de 

identificação baseados na rotatividade dos materiais, meio ambiente e disponibilidade 

de recursos físicos; realiza o levantamento de inventário físico, emite solicitações de 

compra e controle diversos de expedição dos materiais, manipular softwares, 

programas e planilhas ligas ao almoxarifado, criar e adotar modelos de indexação, 

observar se sua equipe está utilizando os equipamentos de segurança exigidos para 

cada tipo de manuseio e garantir o cumprimento das normas e regulamentos do 

almoxarifado. 

Artigo 21 — Fica criado o cargo efetivo de Técnico em Edificações, requisito 

de escolaridade técnica em edificação, com inscrição no competente conselho de classe, 

com conhecimento em sistema autocard e possuir carteira nacional de habilitação, 

referência nº 13, carga horária de 40 horas semanais, com as seguintes atribuições: 

Desenvolver e executar projetos de construção, executar orçamento de projetos 

planejados, desenvolver projetos e estudos técnicos na área da construção, coordenar a 
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execução dos serviços de manutenção dos equipamentos e utensílios da edificação; 

acompanhar a execução de obras e o cumprimento de normas do código de postura do 

município. 

Artigo 22 - Ficam revogadas as disposições em contrário. 

Artigo 23 - As despesas com a execução desta lei correrão por conta de 

dotação orçamentária vigente, suplementada se necessário. 

Artigo 24 - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicação, ficando 

revogadas as disposições em contrário.     
Pariquera-Açu, T 2023. 

“Deus Seja Louvado”
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PROJETO DE LEI Nº 08 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023. 

JUSTIFICATIVA 

A presente proposta tem por objetivo apresentar alterações de referências 

de cargos efetivos, além da criação de cargos em efetivos e em comissão para integrar o 

quadro de funcionários da Prefeitura Municipal de Pariquera-Açu, levando-se em 

consideração para isso o grau de escolaridade, a responsabilidade funcional e 

qualificação técnica em relação a outros cargos existentes no atual quadro de servidores. 

As alterações de referências atendem o interesse público, uma vez que 

tem por objetivo corrigir distorções existentes e que levam nossos funcionários a 

abandonarem o serviço público municipal em busca de melhores ofertas e propostas 

existentes no mercado de trabalho, tanto na iniciativa privada como nas demais 

prefeituras da região, deixando o serviço público municipal muitas vezes desprovido de 

mão de obra qualificada para o exercício da função. 

Quanto a criação de novos cargos em comissão estes atendem o interesse 

público uma vez que tem por objetivo agilizar os serviços públicos quando da abertura de 

novas frentes de serviços que serão ofertados, ampliando a aprimorando departamentos 

já existentes, na medida em que as novas leis e exigências dos órgãos de controle 

externo determina a entrega e a supervisão de andamento dos serviços prestados e das 

obras públicas devidamente formalizadas, dentro dos critérios exigidos por lei, sempre 

visando prestar melhores serviços para atender a população.) 

Além disso a lei aproxima a base salarial das funções indicadas, as 

igualmente existentes em outras cidades da região do Vale do Ribeira, levando em 

consideração a nomenclatura, a responsabilidade e atribuições, buscando com isso 

corrigir as distorções existentes e evitando a fuga de funcionários para outros municípios 

em busca de melhores salários, seguindo em anexo informações disponibilizadas no 

“Deus Seja Louvado”
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portal da transparência de outros municípios, a fim de comprovar as informações 

apresentadas. 

As alterações são necessárias par; 3 o Poder Executivo tenha maior 

    

   

  

   

eficiência na gestão municipal e nos serviços pub Serem prestados. 

Prefeito Municipa 

“Deus Seja Louvado”
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MENSAGEM Nº 08 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2023 

Senhor Presidente, 

Nobres Vereadores. 

Encaminhamos a Vossa Excelência, o incluso Projeto de Lei nº 08/2023 

que “Altera requisitos, referências e cria cargos para o Poder Executivo e dá outras 

providências”. 

A presente proposta tem por objetivo apresentar alterações de referências 

de cargos efetivos, além da criação de cargos em efetivos e em comissão para integrar o 

quadro de funcionários da Prefeitura Municipal de Pariquera-Açu, levando-se em 

consideração para isso o grau de escolaridade, a responsabilidade funcional e 

qualificação técnica em relação a outros cargos existentes no atual quadro de servidores. 

As alterações de referências atendem o interesse público, uma vez que 

tem por objetivo corrigir distorções existentes e que levam nossos funcionários a 

abandonarem o serviço público municipal em busca de melhores ofertas e propostas 

existentes no mercado de trabalho, tanto na iniciativa privada como nas demais 

prefeituras da região, deixando o serviço público municipal muitas vezes desprovido de 

mão de obra qualificada para o exercício da função. 

Quanto a criação de novos cargos em comissão estes atendem o interesse 

público uma vez que tem por objetivo agilizar os serviços públicos quando da abertura de 

novas frentes de serviços que serão ofertados, ampliando a aprimorando departamentos 

já existentes, na medida em que as novas leis e exigências dos órgãos de controle 

externo determina a entrega e a supervisão de andamento dos serviços prestados e das 

obras públicas devidamente formalizadas, dentro dos critérios exigidos por lei, sempre 

visando prestar melhores serviços para atender a população.) 

“Deus Seja Louvado”
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Além disso a lei aproxima a base salarial das funções indicadas, as 

igualmente existentes em outras cidades da região do Vale do Ribeira, levando em 

consideração a nomenclatura, a responsabilidade e atribuições, buscando com isso 

corrigir as distorções existentes e evitando a fuga de funcionários para outros municípios 

em busca de melhores salários, seguindo em anexo informações disponibilizadas no 

portal da transparência de outros municípios, a fim de comprovar as informações 

apresentadas. 

Assim, pugnamos dos senhores edis pela apreciação, e aprovação 

necessárias. 

Valemo-nos do ensejo para renovar a nossa manifestação de elevado 

apreço e consideração. 

  

À Sua Excelência o Senhor 

Milton Ticaca 

Presidente da Câmara Municipal 

Pariquera-Açu/SP. 

“Deus Seja Louvado”
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De Transpstovcia 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  

   

 
 

  
  
 
 

  

  

  

  

  

 
 
 
 

 
 

 
 
 

    

  

 
 
 
 

       

  
  

 
 
 
   

  

 
 

    
    

  
  

   

Se 
prai 

PREFEITURA 
M
A
N
U
T
E
N
Ç
Ã
O
 

D
O
 

Folha Mensal - Março 
Efetivo 

e
d
 

a 
aii 

PORGE SILVA 
ini 

DE 
agr) 

51857 
3.351,54 

MUNICIPALDE 
NÃO INFORMADO... 

DEPTO SERVIÇOS 
A
A
]
 

DS 
ee 

JACUPIRANGA 
MUNICIPAIS 

s 
; 

P
R
E
F
E
I
T
U
R
A
 

M
A
N
U
T
E
N
Ç
Ã
O
 
DO 

L
i
s
e
 

Efetivo 
a 

cy 
PORDE SILVA 

MAOUINAS 
O” | 

390226] 
52722) 

3.375,04 
MUNICIPAL 

DE. 
NÃO INFORMADO... 

|DEPTO 
SERVIÇOS 

: 
JACUPIRANGA 

MUNICIPAIS 
É 

ae 
PREFEITURA 

MANUTENÇÃO 
DO 

Folha Mensal 
- Janeiro 

Efetivo 
pi 

gu 
JORGE 

SILVA 
A
U
T
O
S
 

DE | 
494264] 

67730) 
4.265,34 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

| DEPTO 
SERVIÇOS 

JACUPIRANGA 
MUNICIPAIS 

a 
x 

P
R
E
F
E
I
T
U
R
A
 

M
A
N
U
T
E
N
Ç
Ã
O
 

DO 

Folha Mensal - Agosto 
Efetivo 

R
R
 

JORGE 
SILVA 

MADUINAS 
DE | 

3.769,52] 
491,50) 

3.278,02 
MUNICIPAL 

DE 
|NÃO INFORMADO... 

| DEPTO 
SERVIÇOS 

JACUPIRANGA 
MUNICIPAIS 

E 
PREFEITURA 

MANUTENÇÃO 
DO 

Folha M
e
n
s
a
l
 

- Julho 
Efetivo 

o 
e 

ensal 
JORGESILVA 

MAQUINAS 
| 

376952) 
43725) 

333227 
MUNICIPAL DE 

NÃO INFORMADO... 
|DEPTO SERVIÇOS 

JACUPIRANGA 
MUNICIPAIS 

E
A
 

PREFEITURA 
MANUTENÇÃO 

DO 
Folha Mensal - Junho 

Efetivo 
Sed 

Race 
JORGE SILVA 

OGU 
DE | 

3.769,52) 
363,90] 

3.405,62 
MUNICIPAL DE 

|NÃO INFORMADO... | DEPTO SERVIÇOS 
- 

JACUPIRANGA 
| 

MUNICIPAIS 

a 
e 

a 
: 

PREFEITURA 
| 

M
A
N
U
T
E
N
Ç
Ã
O
 

D
O
 

Folha Mensal - Maio 
Efetivo 

d
i
o
 

ai 
| 

|JORGESILVA 
MAGUINAS | 

625736) 
86548 

5.391,88 
MUNICIPALDE 

|NÃO INFORMADO... 
|DEPTO SERVIÇOS 

A 
am 

JACUPIRANGA 
| 

MUNICIPAIS 
ps 

PREFFITURA 
| 

MANUTENÇÃO 
DO 

Folha Mensal 
- Abril 

Efetivo 
a 

o 
asi 

[JORGE SILVA 
MAQUINAS 

DE | 
320,86, 

502,63) 
3.308,23 

MUNICIPALDE 
|NÃO 

INFORMADO... 
| DEPTO 

SERVIÇOS 
| 

eps 
ea 

Se 
À 

[e 
| 

| 
JACUPIRANGA 

| 
MUNICIPAIS 

O 
to 

eae 
a
a
 

a
 

SA 
GAI 

SAIDA 
Lad 

iai 
RR 

e 
O 

apso 
| 

| 
Mi 

| 
MANUTENÇÃO 

DO 
Folha Mensal - Outubro 

Efetivo 
[Servidor Regime 

RGE 
SILVA 

OPERADOR 
DE | 

376952) 
49150) 

3278402 
SERVICOS 

NAO 
INFORMADO... 

|DEPTO SERVIÇOS 
urídico CLT - Mensal 

MAQUINAS 
MUNICIPAIS 

| 
MUNICIPAIS 

fas 
(PREFEITURA 

o 
MANUTENÇÃO 

DO 
=
 

e
 

- 
| Pfeiivo 

JORGE 
SUVA 

MAQUINAS 
Do 

3.769,52! 
49150: 

3.278,02! MUNICIPAL 
DE 

:NÃO 
INFORMADO... 

|DEPTO 
SERVIÇOS 

a 
| 

| 
(JACUPIRANGA 

MUNICIPAIS 
: 

Dr 
feias 

E 
De 

r
c
a
 

: 
Í 

| 
E 

; 
M
A
N
U
T
E
N
Ç
Ã
O
 
DO 

ip 
ad 

= 
Í 

Í 
- 

- 
Po 

| Folha Mede! 
| 

!JORGE 
SILVA 

OPERADOR 
DE | 

5952) 
491.50, 

3.278,02) 
SERVIÇOS 

'NÃO 
INFORMADO... 

|DEPTO SERVIÇOS 
'Novembro 

M
A
Q
U
I
N
A
S
 

M
U
N
I
C
I
P
A
I
S
 

si 
a 

' 
, 

à 
MUNICIPAIS 

E 
' 

' 
a 

a 
: 

É 
: 

! 
Ro 

v
a
 

: 
MANUTENÇÃO 

DO 
| Folha: Mensal 

FEfetivo 
pServidos 

Regina 
JORGE 

SILVA 
OPERADORDE 

| 
a749,52]- 

491,50] 
3778/00 | SERVICOS 

'NÃO 
INFORMADO... 

DEPTO 
SERVIÇOS 

| 
| Dezembro 

í 
“Jurídico 

CLT 
- Mensal 

| M
A
Q
U
I
N
A
S
 

: 
M
U
N
I
C
I
P
A
I
S
 

i 
“
M
U
N
I
C
I
P
A
I
S
 

: 

: 
Es 

ea 
de 

e
 

h
i
 

| 
T
a
 

— 
| 

olha 
Mensal 

- Março 
Servidor 

Regime 
HJURACIMARIANO 

[OPERADOR 
DE 

2.871,91: 
2.129,88 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

|RURAL/ESTRADAS 
| 

  
  

[EMO 
R
P
A
 

JACUPIRANGA 
(VICINAIS 

   

       

     

! 
bo 

EE 
Í 

PREFEITURA 
' 

; 
Mensal - 

JURACI 
MARIANO 

OPERADOR 
DE 

| 
| 

a 
: 

A 
í 

73 
i 

J 
JP 

' 
" 

ErRiro 
TO 

IMAQUINAS 
27234 

71607 
2.016.27 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

| 
!
J
A
C
U
P
I
R
A
N
G
A
 

      

ha 
Mensal 

- Janeiro 
670.77; 

'NÃO 
INFORMADO... 

  

JURACI 
MARIANO 

| OPERADOR 
DE 

'PINTO 
M
A
Q
U
I
N
A
S
 

 
 

ico 
CLT 

- Mensal 

 



“ rke 
FerTura 

PE 
T
a
c
u
P
i
t
a
n
e
a
 

e 
S
s
 

TRINTARENCIA 

 
 

 
 

 
   

 
 

 
 

  
  

  
  

 
 

 
 
 
 

  

          
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 

    
  

  
 
 

  

  

 
 
 

 
 

  

  
  

  
  

 
 
 

       

o 
CLT 

- Me 

  
  

     

ALVES 

 
 

 
 

“ESCRITURARIO 

  

  
 
   

  
N
Ã
O
 
INFORMADO... 

: 
; 

PREFEITURA 
Folha 

Mensal 
- 

o 
Servidor 

Regime 
S
H
E
I
L
A
 

E 
7 

E 
4 

a
e
 

Saia 
Efetivo 

Juridico CLT: 
Masai” 

(ZEHNPRENNIO 
ESCRITURARIO 

5.732,60 
k 

295,33! 
5.437,27 | MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
JACUPIRANGA 

: 
: 

PREFEITURA 
E 

ã 
Servidor 

Regime 
S
H
E
I
L
A
 

E 
o 

E 
a 

Folha 
Mensal 

- Janeiro 
Efetivo 

Jurídico CLT 
- Mensal 

|ZEHNPFENNIG 
ESCRITURARIO 

2.361,87 
194,38! 

2.167,49 | MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

JACUPIRANGA 

E 
. 

eia 
PREFEITURA 

É 
Servidor 

Regime 
S
H
E
I
L
A
 

qts 
Folha 

Mensal 
- Agosto 

Efetivo 
furídico CLT 

- Mensal 
|ZEHNPFENNIG 

2.361,87. 
19438] 

— 
2.167,49 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

JACUPIRANGA 

| 
à 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Junho 

Efetivo 
Servidor Repita 

SHBRÇA 
ESCRITURARIO 

| 
2.361,87 

194,38] 
2.167,49 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

Jurídico C
L
T
 

- Mensal 
| ZEHNPFENNIG 

JACUPIRANGA 

: 
É 

; 
PREFEITURA 

sz 
kiss 

Servidor 
Regime 

SHEILA 
: 

a 
: 

x 
Folha 

Mensal 
- Maio 

Efetivo 
Turídico CLT 

Menial 
| ZEHNPFENNIG 

[ESCRITURARIO 
2.361,87 

206,40! 
2.155,47 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

| 
: 

JACUPIRANGA 

! 
| 

: 
É 

: 
| 

| 
PREFEITURA 

| 
Folha 

Mensal 
- Abril 

Efetivo 
Servidor Regime 

SHEILA: 
! ESCRITURARIO 

2361,87/ 
194,38! 

2.167,49 | MUNICIPAL 
DE 

N
Ã
O
 
INFORMADO... 

: 
Jurídico 

CLT 
- Mensal 

| Z
E
H
N
P
F
E
N
N
I
G
 

: 
| 

: 
x 

! 
! 

| 
JACUPIRANGA 

| 

Folha 
Mensal 

- 
u
s
 

Servidor 
Regime 

S
H
E
I
L
A
 

| 
á 

. 
2 

| 
2 

; 
n
e
 

Í 
n
r
 

Efetivo 
Furídico CLT 

Memes. 
(ZERNDRENNIO 

jESCRIT 
URARIO 

2.361,87 
19438! 

2.16749/SAUDE 
[NÃO 

INFORMADO... 

| 
| 

| 
| 

| 
| 

é 
e 

Servidor 
Regime 

S
H
E
I
L
A
 

face 
: 

E 
4 

15% 
í 

Ê 
i 

i 
i 

i 
'Folha 

Mensal - Outubro 
Efetivo 

Teridico CU. 
Mesa 

Z
E
N
A
E
N
A
T
O
 

|ESCRITURARIO 
2.361,87] 

19438: 
2.167,49 

SAUDE 
|NÃO 

INFORMADO... 
| 

| 
Í 

! 
! 

1
 

E 
| 

| 
PREFEITURA 

| 
| 

- 
ig 

r 
Ê 

! 
d
o
 

i 
Folha Mensal 

Efetivo 
E
 

ESCRITURARIO 
, 

236187) 
19438 

2.167,49 
MUNICIPAL 

DE 
/NÃO 

INFORMADO... 
| 

S
e
t
e
m
b
r
o
 

“Juridico 
CLT 

- Mensal 
| 

| 
: 

| 
! 

| 
| 

JACUPIRANGA 
| 

: 
: 

Servidor 
Reiinão 

E 
; 

PREFEITURA 
| Folha 

M
e
n
s
a
l
 

- Julho 
| Efetivo 

Edo 
d
e
e
 

sal 
Estes 

à 
'ESCRITURARIO 

2.361,87 
200,30) 

2.161,57 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
: 

| 
8 

Neta o A 
DEnSAS: 

da 
: 

| 
[JACUPIRANGA 

| Folha 
Mensal 

- 
“ESCRITURARIO 

2.361 87 
19438 

2.16749/SAUDE 
'NÃO 

INFORMADO. 
D
e
z
e
m
b
r
o
 

Í 
ico 

CLT 
- Mensal 

| Z
E
H
N
P
F
E
N
N
I
G
 

o 
R
d
 

SE 
HERE 

S 
Ê 

Í 
o 

Eotqrreo 
S
d
 

o 
| 

| M
R
 

TAMYRISCRISTINA 
— 

ã 
R
S
 

| 
PREFEITURA 

— 
Folha 

Mensal 
- Março 

Efetivo 
em 

Comissão 
| Pº 

E 
"DOMINGUES 

WOLF 
I
R
I
A
 

151,18| 
3.570,26 

MUNICIPAL 
DE 

      

1
J
A
C
U
P
I
R
A
N
G
A



C
 
P
e
e
f
e
i
r
T
u
e
s
 

R
E
 

S
e
u
v
P
Í
R
A
N
G
A
 

— 
R
e
t
a
 

T
R
I
V
S
P
 
A
R
E
N
A
 

               

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
  

  
  

  

  
  

 
 

  

 
 

  
  

  

 
 

  
 
 

  

 
 

  

  

    

 
 

      
    

 
 
 
 

      

  

     
 
 
 
 
 
 

sara 
ANDERSON 

EEE 
Rs 

a 
PREFEITURA 

Folha Mensal - Março 
Efetivo 

e
 

e 
asal | MARQUES 

DOS 
boda memiis 

2.172,06) 
17730) 

1.994,76 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
SANTOS 

Mo 
JACUPIRANGA 

: 
ANDERSON 

R
R
 

o 
PREFEITURA 

p
e
 

Efetivo 
a
 

ie 
ensal 

| MARQUES 
DOS 

EN 
230713) 

20549) 
2.101,64 

MUNICIPAL DE 
NÃO INFORMADO... 

SANTOS 
Al 

JACUPIRANGA 
: 

: 
ANDERSON 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Janeiro 

Efetivo 
a 
a
 

sal | MARQUES 
DOS 

TA 
232146] 

207,15] 
2.113,71 

MUNICIPAL DE 
NÃO INFORMADO... 

SANTOS 
JACUPIRANGA 

; 
ANDERSON 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Junho 

Efetivo 
a 
e
 

eensal 
| MARQUES 

DOS 
N
R
 

3.656,36] 
398,35) 

3.258,01 
MUNICIPAL DE 

NÃO INFORMADO... 
SANTOS 

RAN 
JACUPIRANGA 

SgrciÃ 
ANDERSON 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Maio 

Efetivo 
a
 

e 
casal 

| MARQUES 
DOS 

pila 
mada 

2.846,16) 
17546) 

2.670,70 
MUNICIPAL DE 

NÃO INFORMADO... 
SANTOS 

Lam 
 |JACUPIRANGA 

ANDERSON 
PREFEITURA 

Folha Mensal - Abril 
Efetivo 

a
 

e ensa! 
[MARQUES 

DOS 
I
E
A
 

2.449,75] 
22867] 

2.221,08 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
: 

SANTOS 
: 

JACUPIRANGA 
: 

ANDERSON 
nie 

Servidor 
Regime 

E 
M
O
T
O
R
I
S
T
A
 
DE 

a 
Folha Mensal 

- Outubro 
Efetivo 

esedpagniera cas E
a
 

MARQUES 
DOS 

U
R
I
N
A
 

2.151,64! 
17546] 

1.976,18 
SAUDE 

NÃO 
INFORMADO... 

— 
EE 

Pesa 
; 

ANDERSON 
E
E
]
 

| 
“(PREFEITURA 

| 
a 

nan 
E 

iBfetivo 
Pi 

Ei ap 
RR 

MARQUES 
DOS 

o 
EULANCIA 

(o 
2151464 

1.976,18 
MUNICIPAL 

DE 
(NÃO 

INFORMADO... 
c
i
 

' 
; 

| 
Sua 

SU 
SANTOS 

: 
AN 

: 
“JACUPIRANGA 

| 
| 

ANDERSON 
| 

| 
PREFEITURA 

iFolha Mensal 
- Agosto 

| 
Efetivo 

pad á 
E 

MARQUES 
DOS 

O 
BULANCIA 

2.151,64 
175,46] 

1.976,18 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
ES 

SANTOS 
E 

JACUPIRANGA 

o 
ANDERSON 

E 
E 

; 
PREFEITURA 

iralha Mensal - Julho 
Efetivo 

D
e
n
s
a
!
 

[MARQUES 
DOS 

R
C
 

| 
230841 

175,46! 
2.132,95 

MUNICIPAL 
DE 

(NÃO 
INFORMADO... 

ni 
E 

SANTOS 
| 

E 
| 

JACUPIRANGA 
| 

| 
; 

a 
rop 

ANDERSON 
| 

| 
i 

| Folha Mensal 
= 

| 
| Efetivo 

Servidor Regis 
MARQUES 

DOS 
jMOTORISIA 

DE 
Po 

ASIM 
175,46] 

1.976,18 
/SAUDE 

(NÃO 
INFORMADO... 

N
o
v
e
m
b
r
o
 

Jurídico 
C
L
T
 

- M
e
n
s
a
l
 

ç 
E 

: A
M
B
U
L
A
N
C
I
A
 

i 
i 

: 
' 

ANTOS 
| 

| 

5
 

Ê 
ANDERSON 

FR” 
Er 

| 
' 

! 
Folha Mensal 

- 
Efetivo 

Servidor 
Regime 

MARQUES 
DOS 

| MOTORISTA 
DE 

Po 
251,64 

17546! 
1.976,18 

SAUDE 
'NÃO 

INFORMADO... 
iDezembro 

i 
í 

Jurídico 
CLT 

- Mensal 
: 

; 
:
A
M
B
U
L
A
N
C
I
A
 

i 
i 

| 
(SANTOS 

| 

r
d
 

E 
dias 

s 
MOTORISTA 

DE 
: 

| 
Folha 

Mensal 
- Março 

Pedra 
a
a
 

E 
tira 

DE 
(VEICULOS 

E 
| 

2.091,83: 
7312: 

' 
'NÃO 

INFORMADO... 
pano 

Era 
ne 

| 
| 

JACUPIRANGA 

intra 
'MOTORISTA 

DE 
| 

PREFEITURA 
Í 

R
R
 

(VEICULOS 
E 

2052 
727,54! 

1.324,49 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
evETÇiO 

'CARGAS 
EM 

GERAL 
| 

JACUPIRANGA 
Í 

'
M
O
T
O
R
I
S
T
A
 

D
E
 

P
R
E
F
E
I
T
U
R
A
 

olha Mensal 
- Janeiro 

“VEICULOS 
E 

7710) 
1.291,00 

MUNICIPAL 
DE 

'NÃO 
INFORMADO... 

C
A
R
G
A
S
 

E
M
 
G
E
R
A
L
 

J
A
C
U
P
I
R
A
N
G
A
 

i 
  

    
 



O 
Q
e
e
r
e
 
j
Í
v
t
e
 

D
E
 

S
o
v
v
p
i
?
 

AN G
a
 

 
 

 
 

 
 

 
     

 
 

 
 

 
 

 
 

  
  

  
 
 

  

 
 

  
 
 

  

Eid 
R
T
 

MOTORISTA 
DE 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Junho 

Efetivo 
a
 

ensal 
/SESSE DAMASCENO 

| VEICULOS 
E 

2.569,13] 
74406. 

1.825,67 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
E 

CARGAS 
EM GERAL 

JACUPIRANGA 
d
e
s
 

MOTORISTA 
DE 

PREFEITURA 
Folha Mensal - Maio 

Efetivo 
e
 

 tensal | SESSE DAMASCENO. 
| VEICULOS 

E 
2.549,79 

55387) 
1.995,92 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

CARGAS 
EM GERAL 

JACUPIRANGA 
q
 

MOTORISTA 
DE 

média 
PREFEITURA 

Folha Mensal - Abril 
Efetivo 

a
)
 

GESSE 
DAMASCENO 

|VEICULOSE 
391706] 

661,15] 
3.255,91 

MUNICIPAL 
DE 

NÃO 
INFORMADO... 

rigico GE 
= Neal 

CARGAS 
EM 

GERAL 
; 

JACUPIRANGA 

Servidor Regime 
(MOTORISTA 

D
E
 

di 
SERVIÇOS 

E 
Folha Mensal 

- Outubro 
Efetivo 

a 
GESSE DAMASCENO 

SE 
a 

2.567,68] 
589,50) 

1.978,18 
NÃO 

INFORMADO... 
Jurídico CLT - Mensal 

Dorsa po nc 
A 

MUNICIPAIS 

E
O
 

E
n
a
 

Da 
MOTORISTA 

DE 
PREFEITURA 

- 
Pula 

Efetivo 
D
o
 

eq 
Mensal | SESSE 

DAMASCENO 
 |VEICULOS E 

2.607,51 
59691! 

2.010,60 
MUNICIPAL 

DE 
NÃO 

INFORMADO... 
u
e
 

CARGAS 
EM 

GERAL 
JACUPIRANGA 

; 
: 

MOTORISTA 
DE 

Folha Mental 
Efetivo 

Servidor Rojpinio 
GESSE 

DAMASCENO. 
| VEICULOS 

E 
258174] 

59212) 
1.989,62 

SERVICOS 
NÃO 

INFORMADO... 
N
o
v
e
m
b
r
o
 

Jurídico 
CLT 

- Mensal 
C
A
R
G
A
S
 
E
M
 
G
E
R
A
I
 

M
U
N
I
C
I
P
A
I
S
 

a 
Entre 

MOTORISTA 
DE 

. 
| Folha Mensal - 

Efetivo 
Servidor Regime 

GESSE 
DAMASCENO 

| VEICULOS 
E 

258543! 
59280! 

1.992,63 
/SERVIÇOS 

NÃO 
INFORMADO... 

D
e
z
e
m
b
r
o
 

Jurídico 
CLT 

- Mensal 
C
A
R
G
A
S
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Folha Mensal - Janeiro 
| 

| Efetivo 
Servidor Regime 

JAIR DAS NEVES 
CyrICULOS 

E 
497289, 

44481] 
4.528,08 
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[NÃO 
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MATRÍCULA: 
152 

SERVIDOR: 
SINESIO 

DIAS 
STIPP 

FILHO 

LOCAL 
DE 

TRABALHO: 
PAÇO 

MUNICIPAL 

C
A
R
G
O
:
 

T
E
S
O
U
R
E
I
R
O
 

A
D
M
I
S
S
Ã
O
:
 

01/03/1994 

S
I
T
U
A
Ç
Ã
O
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[
4
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M
ê
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R
e
f
e
r
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n
c
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E
 
Portal da 

Transparência 
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E
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V
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D
O
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MARINE 
MATHIAS 

DE 
ALMEIDA 

NUNES 
HORAS 

MENSAIS: 

LOCAL 
DE 

TRABALHO: 
PAÇO 

MUNICIPAL 
HORAS 
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C
A
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G
O
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VALOR 
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A
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I
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