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MENSAGEM N° 004 DE 25 DE JANEIRO DE 2017. eroTOCOLG N 11O

Recebigo em! _
Senhor Presidente, Horario

Nobres Vereadores. : s,

%
Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o incluso Projet;%e Lel o°
04/2017 que Define nova tabela de referéncia dos servidores publicos municipais e

da outras providéncias.

O presente projeto se justifica porquanto had uma situagdo que
necessita ser objetivamente equacionada inicialmente por conta das referéncias 01,
02 e 03 que encontravam-se em desacordo com o saldrio minimo nacional e a cada

ano vem se agrupando, causando dificuldade para adequa-las a Lei Federal.

Outro ponto, objetivado pelo projeto é a adequagio dos
vencimentos dos Agentes Comunitarios de Satide que por conta de seu Piso
Nacional que possuem valor proprio, ndo podendo ser compensados por
gratifica¢des, tornando de dificil équacionamento administrativo, até em prejuizo ao

servidor.

A mesma adequagdo € necessiria em relagio aos Diretores
Executivos de Departamento, Chefe de Gabinete e demais cargos em comissdo que
necessitam de nova adequagdo de referéncia, extinguindo-se gratificacio existente,
visando maior transparéncia em relagdo aos gastos publicos. Mas para que ndo haja
dividas de que a referida adequagdo ndo traz aumento salarial a esta categoria
comissionada, com simples aferi¢io ¢ possivel verificar que houve, de fato,

reducdes salariais dos cargos em comissdo pagos atualmente, ndo existindo
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privilégio para essa categoria profissional comissionada, mas tdo somente aos

cargos efetivos.

Aprovagdo do presente projeto de Lei € necessaria, para que apos
sua sang¢do seja possivel o encaminhamento pelo Executivo Municipal de projeto de
lei com a reposicdo salarial dos servidores da Municipalidade, sendo esta aplicada
de forma linear, cumprindo-se com os principios da administragdo publica da

isonomia, evitando futuras distor¢des, que serdo dificeis de serem sanadas.

Por se tratar de matéria que consideramos de relevante interesse,
caracterizando como de wurgéncia, solicitamos a convocagdo de sessdes
extraordindrias, para que o Projeto em questdo seja aprovado dentro do menor

tempo possivel.

Prefeitura Municipal de Pari a-Acu, 25 de Janeiro de 2017.

1

é Ca Silva Pinto
Prefeitp Municipal

ciente & }/| O/I/
Leitura plenano o
mu'NaT
‘;nqam‘fa‘:,‘: areadores Em(

A Sua Exceléncia o Senhor * C.'w\éom\ssbes _—p !
Paulo Roberto Mendes '. : Dietond Legisie™ o
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de o gate ©
Pariquera-Agu/SP. o po DI
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PROJETO DE LEI N° 25 DE JANEIRO DE 2017

JUSTIFICATIVA

O presente projeto se justifica porquanto hd uma situa¢do que
necessita ser objetivamente equacionada inicialmente por conta das referéncias 01,
02 e 03 que encontravam-se em desacordo com o salario minimo nacional e a cada

ano vem se agrupando, causando dificuldade para adequa-las a Lei Federal.

Outro ponto, objetivado pelo projeto ¢ a adequagdo dos vencimentos dos
Agentes Comunitarios de Satide que por conta de seu Piso Nacional que possuem
valor proprio, ndo podendo ser compensados por gratificacdes, tornando de dificil

equacionamento administrativo, até em prejuizo ao servidor.

A mesma adequacg@o € necessaria em relacdo aos Diretores Executivos,
de Departamento, Chefe de Gabinete e demais cargos em comissdo que necessitam
de nova adequacdo de referéncia, extinguindo-se gratifica¢do existente, visando
maior transparéncia em relacdo aos gastos publicos. Mas para que ndo haja davidas
de que a referida adequagdo ndo traz aumento salarial a esta categoria comissionada,

com simples afericdo € possivel verificar que houve, de fato, redugdes salariais dos

“Deus Seja Louvado”
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cargos em comissdo pagos atualmente, ndo existindo privilégio para essa categoria

profissional comissionada, mas tdo somente aos cargos efetivos.

Aprovagdo do presente projeto de Lei € necessaria, para que apds sua
san¢do seja possivel o encaminhamento pelo Executivo Municipal de projeto de lei
com a reposicdo salarial dos servidores da Municipalidade, sendo est4 aplicada de
forma linear, cumprindo-se com os principios da administracdo publica da

isonomia, evitando futuras distor¢des, que serdo dificeis de serem sanadas.

f
Prefeito Municipal

“Deus Seja Louvado”
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PROJETO DE LEI N° 04 DE 25 DE JANEIRO DE 2017.

Define nova tabela de referéncia dos
servidores publicos municipais e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PARIQUERA-ACU,
ESTADO DE SAO PAULO FAZ SABER que a Camara aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei :

Art.1° Passa a integrar o ANEXO VI, da Lei 66/2001, a nova tabela de
referéncias que segue anexa:

Art. 2° Os Agentes Comunitarios de Satde que integram o quadro dos
servidores efetivos de pessoal do Municipio passam a ter a Referéncia 4-A,
observando-se o Piso Nacional do Ministério de Saude, extinguindo-se as
gratificagdes das Leis nimeros 102/2002, 013/1999, 375/2009 e 413/2010.

Paragrafo Unico Havera o reajuste de valores da referéncia 4-A
conforme venha ser fixado por norma federal e desde que ocorra o repasse referente
ao reajuste concedido.

Art. 3° A remuneragdo aqui fixada € unica, a ela ndo podendo ser
agregadas ou acrescidas gratificagdes.

Art. 4° Os Diretores Executivos de Divisdo de Meio Ambiente; Divisdo

de Educagio; Agricultura e Abastecimento; Divisdo de Esporte e Lazer; Divisdo de
“Deus Seja Louvado”
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Obras; Divisdo de Pessoal; Divisdo de Secretaria Municipal de Governo; Divisdo de
Servigos Publicos; Divisdo de Cultura; Desenvolvimento e Assisténcia Social;
Divisdo de Vigilancia Sanitdria, Epidemioldgica e Saneamento; Compras;
Licitagdes que integram o quadro dos servidores efetivos do quadro de pessoal do
Municipio passam a ter a Referéncia 17, extinguindo-se as gratificagdes existentes
no artigo 24, da Lei 66/2001.

Art. 5° Os Diretores dos Departamentos de Administragdo;
Desenvolvimento e Assisténcia Social; Educag@o e Cultura; Fazenda; Planejamento;
Obras; Saude e Juridico que integram o quadro dos servidores comissionados do
quadro de pessoal do Municipio passam a ter a Referéncia 22.

Art. 6° O Chefe de Gabinete, o Ouvidor e o Chefe de Se¢do Técnica —
Servigo Médico, que integram o quadro dos servidores em comissdo, passam a ter a
Referéncia 20.

Art. 7° O Chefe de Cerimonial, que integra o quadro dos servidores em
comissdo, passa a ter a Referéncia 10.

Art. 8° O Chefe de Mecénica, que integra o quadro dos servidores em
comissdo, passa a ter a Referéncia 14.

Art. 9° O Diretor Executivo da Divisdo de Atencdo a Saude e o Médico
Clinico Geral 40 horas, passam a ter a Referéncia 24.

Art. 10 O Plantéo de 12 horas, passa a ter a Referéncia 25.

Art. 11 Ficam parcialmente alteradas as leis 066/2001, 104/2002 e

283/2007 e 183/2005 para que constem as referéncias aqui criadas ficando

“Deus Seja Louvado”
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definidas, ainda, a extingdo das gratificacdes constantes do quadro do artigo 24, da
Lei 66/2001.

Paragrafo dnico — Fica mantido a gratificagdo de 15% aos Chefes de
Se¢des desde que em cargo de confianca

Art. 12 Ficam revogadas as leis 102/2002, 013/1999, 375/2009,
413/2010 e todas as demais normas que se contraponham a regra agora firmada.

Art. 13 As despesas com a execug@o desta lei correrdo por conta de
verba propria vigente, suplementada se necessario.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposicdes em contrario. 7

Pariquera-4gu, 2: Qé/J aneiro de 2.017

&

JOSE/CARI
/ Prefeito Municipal

“Deus Seja Louvado”
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TABELA DE REFERENCIAS
PADRAO
REF. |VALOR
01 R$ 937,00
02 R$ 947,00
03 R$ 957,00
04 R$ 976,18
04-A |R$1.014,00
05 R$ 1.085,32
06 RS 1.167,64
07 R$ 1.307,49
08 RS 1.467,21
09 R$ 1.590,40
10 RS 1.649,68
11 R$ 1.861,33
12 R$ 2.105,83
13 RS 2.451.75
14 RS 2.784,82
15 R$ 3.627,36
16 R$ 4.149,86
17 RS 4.229,14
18 R$ 4.411,12
19 R$ 4.506,12
20 R$ 4.739,82
21 R$ 5.756,78
22 RS$ 6.272,43
23 R$ 9.968,56
24 R$ 10.976,00
25 Plantdo 12 horas
RS 728,97

“Deus Seja Louvado™” \
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