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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO 

Parecer n° 01/2022 da CFO sobre o Projeto de 
Lei n° 01/2022 do Poder Executivo, que dispde 

sobre percentual de aplicagao de reposi¢ao de 
perdas inflaciondrias de vencimento dos 

servidores municipais da Administracao Direta 
e subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito do 
Municipio de Pariquera-Acu. 

I - EXPOSICAO DA MATERIA EM EXAME 

1; O projeto em epigrafe dispde sobre a reposigao de perdas inflacionarias, no 

patamar de 9% (nove) por cento, aos vencimentos dos servidores municipais da 

Administracfo Direta e subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito do Municipio de Pariquera-Acu. 

2. Na Mensagem consta 0 seguinte: 

“O presente Projeto se justifica na necessidade de corrigir as 
primeiras referéncia de tabela de vencimento dos servidores com 0 atual 

salario minimo vigente, considerando os escalonamentos existentes 
entre as referéncias 1,2,3 e 4 e ainda, repor as perdas inflaciondria nos 
vencimentos de todos os servidores municipais em 9% (nove) por cento, 
sendo este indice 0 possivel a ser concedido no momento, haja vista, o 

periodo pandémico que ainda vivemos, bem como a necessidade de 
contratagaéo de pessoas ja concursadas e realizagéo de novo concurso 
publico. Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeitos, terao a mesma 

reposicaéo dos servidores, ficando definido que em decorréncia da 
norma constitucional, limitam-se os ganhos dos servidores ao maximo 

daqueles subsidios do Chefe do Executivo Municipal”. 

A proposta tramita em regime ordinario, 

4, E o relatério. 

Il - VOTO DO RELATOR 
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aS Compete a esta Comissao Permanente examinar e emitir parecer sobre o 

Projeto de Lei de Or¢amento Anual, nos termos do art. 46, II “a” do Regimento Interno e do 

art. 142, §1°, I, da Lei Organica Municipal. 

6. A competéncia de iniciativa do Chefe do Poder Executivo foi observada, nos 

termos do art. 45, inciso II, da da Lei Organica Municipal. 

he Quanto 4 adequacao financeira-orgamentaria consta na Lei Organica, no 

inciso II do § 15 do artigo 123, que a concessao de qualquer vantagem aos servidores deve 

observar a existéncia de: a) dotag&éo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de 

despesas com pessoal e aos acréscimos decorrentes; b) autorizagao especifica na Lei de 

Diretrizes Orgamentarias. 

8. Nesse sentido, ha demonstrativo no processo que confirma a existéncia de 

recursos suficientes para a realizagaéo da despesa, bem como, que no terceiro exercicio, apds a 

aplicagdo da referida RGA, sera atingido percentual um pouco superior a 43% (quarenta e trés 

por cento) da receita corrente liquida - RCL, uma vez que o limite de alerta para as despesa 

desta natureza (despesa de pessoal) é de 48,6% da RCL, nos termos do inciso II do § 1° do 

art.59 da LRF e o limite maximo é de 54% da RCL (alinea “b” do inciso II do art. 20 da 

LRF). 

9, No que concerne a previsao de autorizagao na Lei de Diretrizes Orgamentarias, 

segue a transcricao da norma, in verbis: 

Art. 9° O Poder Executivo poderé encaminhar Projeto de Lei visando revisdo 

do sistema de pessoal, particularmente do plano de carreira e salarios, 
incluindo: 
I — a concesso, absorgéo de vantagens e aumento de remuneragdo de 

servidores; 

Il — a criagao, aumento e a extingdo de cargos ou empregos publicos, bem 

como a cria¢do e alteragao de estrutura de carreira; 
III — o provimento de cargos ou empregos e contratagdes de emergéncias 

estritamente necessarias, respeitada a legislagao municipal vigente. 

10. Ademais, foi juntado ao processo legislativo o quadro demonstrativo do 

impacto orcamentario e financeiro da proposta em relagéo ao orgamento da Camara 

Municipal, demonstrando a existéncia de recursos para fazer frente as despesas. 
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11. No mérito, vislumbra-se que a proposta é importante para fins de reposicao 

das perdas inflacionarias dos ultimos doze meses (considerando o periodo de janeiro a 

dezembro de 2021) aos vencimentos dos servidores publicos municipais e dos subsidios do 

Vice-Prefeito e Prefeito. 

12. Por fim, registramos que a presente propositura sera considerada aprovada se 

contar com o quérum correspondente a maioria absoluta dos membros da Camara em um 

unico turno de votacao, conforme prevé o §2° do art. 96 do Regimento Interno. 

Ill —-CONCLUSAO 

Ante 0 exposto, quanto aos aspectos que nos compete examinar, nosso voto é 

pela adequacao financeira e orgamentaria da proposta, pelo que somos FAVORAVEIS a sua 

deliberacdo e aprovacao pelo plenario da Camara Municipal 

Sala das Comissdes, O-/ de FEE 74/7? _ de 2022. 

RC ELO fc 

Relator 

  

PELAS CONCLUSOES: 

i 

/ 

ROFESSOR URIAS 

Presidente 
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